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第 57 回定時総会

　第57回定時総会及び表彰式を5月17日㈮に横浜市中区にあるロイヤルホールヨコハマで開催しました
ので概要をご報告します。

1　定時総会の概要
行 事 開 催 時 間 会　　　場 出 席 者 等
定時総会 午後2時～2時50分 4階「エリゼ」 正会員79名（委任状32名）

表 彰 式 午後3時～3時25分 4階「エリゼ」 被表彰者13名
記念品贈呈1名、9社

懇 親 会 午後3時30分～5時 3階「セレナーデ」 出席者158名

2　定時総会会長あいさつ（要旨）
　有井会長は、冒頭のあいさつで、4月から適用された時間外労働の上限規制を踏まえて、働き方改革
に取り組むとともに、地球温暖化への対策で先導的な役割を期待されている業界団体として、脱炭素
社会の実現に力を入れる、と決意を述べました。
　特に、働き方改革については、これまで業界団体として発注機関に強く働きかけてきたが、いよい
よボールは我々の側にきたとの認識を示し、時間外労働の縮減と同時に物価上昇と同程度以上の賃上
げにも取り組むためにも、発注機関には最低制限価格の引き上げなどを積極的に訴えていく、とあい
さつしました。

3　定時総会議事
　7議案について、各担当役員から提案理由の説明があり、満場一致で可決承認されました。
　第1号議案　令和5年度事業報告について
　第2号議案　令和5年度決算報告及び監査報告について
　第3号議案　令和6年度事業計画案について
　第4号議案　令和6年度安全スローガン議決案について
　第5号議案　令和6年度入会金及び会費分担額案について
　第6号議案　令和6年度収支予算案について
　第7号議案　役員の補充選出について

4　新役員による理事会
　定時総会の議事終了後に新役員による理事会を開催し、川本理事を副会長に選出しました。

5　懇親会
　懇親会は4年ぶりの開催となり、有井会長の挨拶に続き、当会顧問の神奈川県議会議員桐生秀昭様、
前内閣総理大臣・衆議院議員菅義偉秘書の新田章文様より温かいお祝いの言葉をいただき、当会 川本
守彦相談役の乾杯の発声で始まり、盛会のうちに終了しました。
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1 表彰状授与
【特別功労者表彰（委員会委員）】
・林　 弘道（㈱朝日工業社）
・桑田 義行（エルゴテック㈱）
・古沢 徳生（川本工業㈱）
・島村 　聡（㈱光電社）

【会員表彰】
・吉田 香太郎（共栄産業㈱）

【会員事業所従業員表彰】
・小倉 雄三（川本工業㈱）
・後藤 謙治（川本工業㈱）
・堂　 直彦（川本工業㈱）
・古瀬 光宏（川本工業㈱）
・久嶋 健二（㈱ヨコレイ）

【安全スローガン入賞者表彰】
❖最優秀賞
　浅野　 清（興和工業㈱）
❖優 秀 賞
　塚原 久美子（興和工業㈱）
　一條 雅宏（エルゴテック㈱）

2 記念品贈呈
❖令和6年 春の叙勲
　「瑞宝単光章」受章
・朝倉 保幸
　（㈱アクトエンジニアリング）

❖令和5年度「公立工科高等
　学校現場実習生受入れ」
　協力会員企業
・㈱ＭＫ設備設計
・エルゴテック㈱
・川本工業㈱
・㈱光電社
・新菱冷熱工業㈱
・㈱丹野設備工業所
・㈱西原衛生工業所
・三沢電機㈱

❖令和5年度「出前体験授業」
　協力会員企業
・㈱ヨコレイ

3 会長祝辞

4 受賞者代表謝辞
小倉 雄三（川本工業㈱）

※敬称略

表彰式の概要

◇◇　安全スローガン入賞者表彰　安全スローガン入賞者表彰

◇◇　　会員事業所従業員表彰会員事業所従業員表彰

◇◇　　特別功労者表彰特別功労者表彰（委員会委員）（委員会委員）

林　 弘道（㈱朝日工業社）林　 弘道（㈱朝日工業社）

古沢 徳生（川本工業㈱）古沢 徳生（川本工業㈱）

小倉 雄三（川本工業㈱）小倉 雄三（川本工業㈱）

古瀬 光宏（川本工業㈱）古瀬 光宏（川本工業㈱）

最優秀賞最優秀賞
浅野　 清（興和工業㈱）浅野　 清（興和工業㈱）

桑田 義行（エルゴテック㈱）桑田 義行（エルゴテック㈱）

島村 　聡（㈱光電社）島村 　聡（㈱光電社）

後藤 謙治（川本工業㈱）後藤 謙治（川本工業㈱）

久嶋 健二（㈱ヨコレイ）久嶋 健二（㈱ヨコレイ）

優 秀 賞優 秀 賞
塚原 久美子（興和工業㈱）塚原 久美子（興和工業㈱）

堂　 直彦（川本工業㈱）堂　 直彦（川本工業㈱）

優 秀 賞優 秀 賞
一條 雅宏（エルゴテック㈱）一條 雅宏（エルゴテック㈱）

◇◇　　会　員　表　彰会　員　表　彰 ◇◇　　受賞者代表謝辞受賞者代表謝辞

吉田 香太郎（共栄産業㈱）吉田 香太郎（共栄産業㈱）
代理  田中 英利代理  田中 英利 小倉 雄三（川本工業㈱）小倉 雄三（川本工業㈱）
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1．令和6年度役員について
　令和6年5月17日㈮開催の第57回定時総会において、令和6年度の補充役員3名が選出されました。
なお、新任の理事・監事に次の3名が就任されました。
　一條 雅宏（エルゴテック㈱）、塚﨑 晃隆（ダイダン㈱）、野本 謙次（興信工業㈱）

2．令和6年度の執行体制について
●理事（19名）

会 長 有 井　　 清（ ㈱ ヨ コ レ イ ）

副 会 長 阿 部 哲 也（ 高 砂 熱 学 工 業 ㈱ ）＜総務・技術・安全担当＞

副 会 長 三 澤　　 隆（ 三 沢 電 機 ㈱ ）＜企画政策・情報担当＞

副 会 長 川 本 敏 之（ ㈱ 川 本 工 業 ）＜財務・渉外・研修担当＞

専 務 理 事 鈴 野 和 重（（ 一 社 ） 神 空 衛 ）＜兼事務局長＞

委員会担当理事 理事（各委員会正副委員長）

●監事（3名）

菊 地 達 郎（文化興業㈱）
野 本 謙 次（興信工業㈱）
奥 津 　  勉（公認会計士・税理士奥津勉事務所）

●相談役（3名）

川 本 守 彦（川本工業㈱）
大須賀　 　　洋（㈱光電社）
五十嵐　 一 　喜

●委員会

委員会名 委員長（理事） 副委員長（理事） 副委員長（理事外）

総 務 （兼）阿 部 哲 也
（高砂熱学工業㈱）

雨 宮 朋 之
（ 須 賀 工 業 ㈱ ）

財 務 （兼）川 本 敏 之
（ 川 本 工 業 ㈱ ）

築 地 正 明
（ ㈱ 光 電 社 ）

企画政策 （兼）三 澤 　  隆
（ 三 沢 電 機 ㈱ ）

塚 﨑 晃 隆
（ ダ イ ダ ン ㈱ ）

三 浦 信 之
（ 川 本 工 業 ㈱ ）

渉 外 小 松 信 幸
（ ㈱ 小 松 工 業 ）

小 林 範 雄
（ 東 洋 熱 工 業 ㈱ ）

丹 野 徳 人
（㈱丹野設備工業所）

研 修 東 軒 秀 和
（熱研プラント工業㈱）

朝 倉 保 幸
（㈱アクトエンジニアリング）

情 報 後 藤 守 利
（ カ ナ レ イ ㈱ ）

北 林 雅 彦
（新菱冷熱工業㈱）

技 術 一 條 雅 宏
（エルゴテック㈱）

小 澤 　  信
（ ㈱ 朝 日 工 業 社 ）

安 全 小 堀 　  段
（ 興 和 工 業 ㈱ ）

大 橋 真 悟
（ 三 機 工 業 ㈱ ）

令和 6 年度 役員及び執行体制
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会員意識調査報告の概要
（令和 6 年 2 月実施）

Ⅰ　はじめに
　工業会では、会員の現状を把握・分析し、課題の改善及び政策提言等に役立てるため、会員企業の皆様
にご協力いただき意識調査を実施し、この度報告書に取りまとめました。
　会報では紙面の制約があり集計の一部の掲載となります。回答をいただいた会員の皆様には、別途調査
結果の詳細を送付いたします。また、他に入手を希望される方は事務局にご連絡ください。

Ⅱ　会員意識調査実施の概要
　会員企業に調査用紙を郵送及びメールで送付し、メールあるいはファックスで回収した。
（1）　依頼企業数　　78社
（2）　調査期間　　　令和6年2月8日～3月1日
（3）　有効回答数　　68社（回答率　87.2％）

Ⅲ　会員意識調査結果の概要（特に令和〇年等の記載のないものは令和6年2月の数値）
１　会員の景況感について

　景況感の項目で「良い、やや良い」から「やや悪い、悪い」を引いた指数では、令和3年2月時
点に△33.8ポイントであったものが、令和５年２月には△5.9ポイントまで改善、令和6年2月には
プラス23.5に改善している。

好景気判断
Ａ＋Ｂ＝Ｆ

悪景気判断
Ｃ＋Ｄ＝Ｇ

景況感
Ｆ－Ｇ

令和6年2月 33.8 10.3   23.5
令和5年2月 14.7 20.6 △ 5.9
令和4年2月 11.0 34.4 △23.4
令和3年2月  9.3 43.1 △33.8 

２　働き方改革について
（1）時間外労働の上限規制等の法改正への対応について

① 施工管理部門の時間外労働の上限規制への対応（令和６年２月調査時点）

本社所在地別 横浜市内 県　　内 県　　外 計
件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 割合

対応できている 3 10.0 0 0.0 0 0.0 3 4.5
ある程度できている 8 26.7 4 25.0 14 66.7 26 38.8
どちらとも言えない 7 23.3 10 62.5 3 14.3 20 29.9
あまりできていない 12 40.0 2 12.5 4 19.5 18 26.9
まったくできていない 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

計 30 16 21 67

② 対応が難しい原因（複数回答）
　対応が難しい原因の上位３位を抜粋すると次の３項目であった。

本社所在地別 横浜市内 県　　内 県　　外 計
回答会員数 13 6 4 23

件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 割合
人手が不足している 12 92.3 5 83.3 3 75.0 20 87.0
書類の作成や写真の整理など雑務が
多い 8 61.5 3 50.0 4 100.0 15 65.2

設計変更が多い 4 30.8 4 66.7 2 50.0 10 43.5
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③ 発注機関や元請けへの要望（複数回答）
　長時間労働を縮減するために発注機関等へ要望したい事項の上位３位は次のとおりであった。

本社所在地別 横浜市内 県　　内 県　　外 計
回答会員数 31 16 21 68

件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 割合
時間外労働の上限に則した適正な工
期の確保 30 96.8 13 81.3 21 100.0 64 94.1

建築工事に起因して後工程に遅延が
発生した場合の工期延長を含めた契
約の見直し

23 74.2 10 62.5 17 81.0 50 73.5

完全週休２日の現場閉所日程の設定 17 54.8 14 87.5 17 81.0 48 70.6

３　公共工事について
（1）公共工事の入札参加意識について

① 入札参加・不参加を判断する主要な要因（複数回答）
　入札に参加するかどうかの判断要因の上位は次のとおりであった。

本社所在地別 横浜市内 県　　内 県　　外 計
回答会員数 30 16 21 67

件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 割合
配置技術者 15 50.0 12 75.0 16 76.2 43 64.2
金額と工期の兼ね合い 20 66.7  9 56.3 13 61.9 42 62.7
金額 16 53.3  4 25.0  9 42.9 29 43.3

② 厳しい条件の入札への参加の是非（工期が１年程度で予定価格が5,000万円以下）
　令和５年度「応札者なし」の事例を元に参加の是非を聞いたところ、応札の可能性が低かった。

本社所在地別 横浜市内 県　　内 県　　外 計
件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 割合

参加する  0  0.0 1  6.3  0  0.0  1  1.5
参加を検討する  7 23.3 2 12.5  0  0.0  9 13.4

計 30 16 21 67

（2）公共工事への入札参加が難しい理由について（複数回答）
　入札参加が難しい理由のうち、上位にあるもの、令和５年に比較して増加したものを抜粋した。

本社所在地別 横浜市内 県　　内 県　　外 計
調査年 Ｒ５ Ｒ６ Ｒ５ Ｒ６ Ｒ５ Ｒ６ Ｒ５ Ｒ６

回答会員数 22 27 10 15 14 21 46 63
自社の技術者が不足している 40.9 51.9 20.0 40.0 64.3 61.9 43.5 52.4
公共工事は手続き(入札・契約等)が煩雑 22.7 48.2 50.0 53.3 7.1 23.8 23.9 41.3
民間工事を中心に受注している 31.8 40.7 50.0 26.7 50.0 52.4 41.3 41.3
着工時期が合わない※ ― 25.9 ― 26.7 ― 38.1 ― 30.2
受注工事が十分ある  9.1 22.2  0.0 6.7 21.4 33.3 10.9 22.2
工期が長い※ ― 29.6 ― 13.3 ― 14.3 ― 20.6
公共工事の利益率が低い  9.1 18.5 10.0 20.0  0.0 0.0  6.5 12.7

　※は令和６年２月調査で追加
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令和5年度会長賞表彰式
高校生に「会長賞」を授与

　2月14日㈬午後2時から、建設業のコンプライアンスを学ぶ研修会を
神奈川中小企業センター13階第1会議室及びオンライン（Zoom）で開
催し、57名の参加がありました。
　コンプライアンスは、会社の健全性を担保するために極めて重要な
施策となるため、当会でも毎年研修テーマとして取り上げております
が、今年、東京都千代田区発注の空調衛生設備工事をめぐる官製談合
防止違反事件に関連して設備工事業者が家宅捜索を受けるという事態
が発生しており、改めてコンプライアンス研修の重要性が認識されました。
　研修会は、朝倉研修副委員長のあいさつに引き続き、公益財団法人建設業適正取引推進機構　主任研
究員の近江 典男氏より講演をいただき、テキストには、建設業のためのコンプライアンス～企業の持続
的発展のために～を使用しました。
　今年度の研修では、今一度、コンプライアンスを基礎から学ぶことを中心として、まず、コンプライ
アンスの必要性について、会社の法令遵守や社会的責任に加え、価値観や社会情勢の変化から、従業員
や社会からの厳しい目に晒されている現実が指摘されました。
　次に、コンプライアンス体制づくりとして、基本方針や行動指針、マニュアルの作成、社内組織の整
備や内部通報窓口の設置など具体的な取り組みについての解説があり、その後、具体の違反行為や不祥
事の実例を交えて、守るべき法令について詳細な解説がありました。
　建設業のコンプライアンスについては、継続的に会員の皆様に働き掛けをすることが大切と考え、今
後も継続的に開催してまいります。

令和5年度第2回研修会（会場およびオンライン）」開催
～建設業のコンプライアンス～

研修委員会

　2月2日㈮、工業会館4階会議室において、令和5年
度 高校生を対象とした「会長賞」の表彰式を開催し、
神奈川県立藤沢工科高等学校3年生4名に賞状及び副
賞を授与しました。
　この会長賞は、空調衛生工事に不可欠な機械設備
の設置・維持管理に関し高い知識と関心を持つ高校
生を称えようと令和5年度に新たに創設した賞で、こ
の度受賞した4名は高校在学中に、2級管工事施工管
理技士一次検定に合格した方々です。
　有井会長は、祝辞で「これから先、皆さんが社会

に羽ばたかれ、設備工事のエンジニアとして経験と研鑽を積むことで、空調衛生工事業業界を担う人
材になることを期待する」とエールを送りました。
　また、表彰式後には、受賞者を囲んで、工業会役員との懇談会
を開き、検定の受験動機や将来の仕事に対する抱負などを話題に
歓談をしました。

【令和5年度受賞者】
　神奈川県立藤沢工科高等学校　総合技術科　住環境系　3年生
　  内山　詩音　　加藤　優希亞　　土門　愁弥　　二宮　陽太
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神奈川県に対する設備工事制度への共同要望活動
設備工事団体が共同で要望活動を実施

 2 月定例理事会（第604回）
　2月9日㈮午後2時からの理事会で原案どおり承
認されました。
 1 ．令和5年度決算見込みについて
 2 ．令和6年度事業方針及び予算編成方針（案）

について
 3 ．第57回定時総会までのスケジュール（案）

について

 3 月定例理事会（第605回）
　3月8日㈮午後2時からの理事会で原案どおり承
認されました。　
 1 ．正会員入会申込みについて
 2 ．令和6年度各委員会事業計画・予算（案）

について
 3 ．会費のランク別基準及び運用について

 4 月定例理事会（第606回）
　4月12日㈮午後2時からの理事会で原案どおり
承認されました。　

　当工業会では、これまで独自に実施してきた神奈
川県に対する要望活動に加え、令和5年度は、同じ設
備工事団体である（一社）神奈川県電業協会に働き
かけ、初めて共同で要望活動を実施しました。

定例理事会議事報告（2月・3月・4月・5月・6月）

 1 ．第57回定時総会提出議案について
 2 ．第57回定時総会等の運営について

 5 月定例理事会（第607回）
　5月17日㈮午後1時20分からの理事会で原案ど
おり承認されました。
 1 ．正会員入会申込みについて
 2 ．第57回定時総会等の運営（確認）について
 3 ．役員候補者及び会の執行体制について

 6 月定例理事会（第608回）
　6月14日㈮午後2時からの理事会で原案どおり
承認されました。　
 1 ．行事日程について

①　7月定例理事会
（7月12日㈮午後4時30分～ 

箱根「湯本富士屋ホテル」）
②　第58回定時総会
（令和7年5月16日㈮

「ロイヤルホールヨコハマ」）

神奈川県への共同要望活動

１　実施日　令和6年2月9日
２　会　場　神奈川県庁県土整備局会議室
３　訪問者　神奈川県空調衛生工業会　　　会　長　有井　　清
　　　　　　神奈川電業協会　　　　　　　会　長　山口　　宏
４　対応者　神奈川県県土整備局　　　　　局　長　佐藤　亮一氏
５　要望内容
（1）公共事業費の予算確保
（2）県補助事業における分離発注
（3）PFI事業の限定実施
（4）インセンティブ発注の拡大

（5）適正な予定価格の設定と最低制限価格の
引き上げ

（6）分離発注の維持・拡大
（7）長時間労働の解消
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　（一社）日本空調衛生工事業協
会主催で全国9支部を持ち回りで
開催している全国会議を横浜で開
催します。地元横浜での開催は20
年ぶりです。
　全国から空調衛生工事業の仲間
が横浜に結集します。新たな知見
に触れ、全国の情報を吸収する良
い機会になります。是非ご参加く
ださい。

日空衛「第29回全国会議」の概要

1　会　議
　　（1）　日　時　令和6年10月17日（木）13：30～17：00
　　（2）　会　場　横浜ロイヤルパークホテル　宴会棟3階「鳳翔Ａ・Ｂ」
　　（3）　行　事
　　　　　①　会長あいさつ
　　　　　②　来賓あいさつ
　　　　　③　講　演　　
　　　　　　　1）「人口減少　日本で起きていること」 
　　　　　　　　　　　講師	 ジャーナリスト　河合　雅司 氏
　　　　　　　2）「SDGsを活用した地域中小企業による新たな需要開拓（仮）」
　　　　　　　　　　　講師	 （株）大川印刷　代表取締役社長　大川　哲郎 氏
　　　　　　　3）（対談）	 （株）崎陽軒　代表取締役社長　野並　　晃 氏
　　　　　 　　　　　　　	 （一社）神奈川県空調衛生工業会　会長　有井　　清　
　　　　　④　協会報告　「日空衛2025」について
　　　　　⑤　地元ＰＲ　「2027国際園芸博覧会」の開催について
　
2　懇親会
　　（1）　日　時　令和6年10月17日（木）17：30～19：30
　　（2）　会　場　横浜ロイヤルパークホテル　宴会棟3階「鳳翔Ｃ・Ｄ」
　　（3）　アトラクション　獅子舞、変面、ジャズ　

3　記念旅行
　　（1）　日　時　令和6年10月18日（金）
　　（2）　行　事　（（株）崎陽軒横浜工場見学、横浜港クルージング等（予定））

（一社）日本空調衛生工事業協会第29回全国会議を横浜で開催
日空衛「第29回全国会議」を横浜で開催します

令和6年10月17日 横浜ロイヤルパークホテル
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　5月21日㈫帝国ホテル東京において第76回定時
総会が開催されました。
　藤澤会長は、冒頭の挨拶で高齢化が進む中で
働き方改革を進める必要性を指摘し、そのため
には長時間労働の是正、休日の増加、技能者へ
の処遇改善が必要だと訴え、また、4月の理事会
で決定した「空調衛生工事業のカーボンニュー
トラル行動計画」に基づき、カーボンニュート
ラルの実現に向け会員に一層の尽力を求めまし
た。

　議事は、令和5年度事業・会計決算報告、令和6年度事業計画･収支予算案、役員の改選などを審議さ
れました。
　令和6年度業界実践スローガンでは、市場環境変化に対応する経営改革への取組みと空調衛生工事業
のプレゼンスを高めるため、働き方改革の推進やカーボンニュートラルの実現など6つのスローガンを
決議しました。
　神空衛からは有井会長、阿部、三澤、川本副会長、東軒、一條、小堀理事、鈴野専務理事が出席し
ました。
　また、総会に引き続き開催された懇親会では、関東支部連絡協議会の黒田会長に続き、わが神奈川
県の有井会長が壇上から、10月17日に横浜で開催する第29回全国会議について改めて紹介をいたしま
した。

（一社）日本空調衛生工事業協会　第76回定時総会

理　事　一
いちじょう

條　雅
まさひろ

宏 

エルゴテック株式会社
令和5年10月 執行役員 横浜本店長
趣　味　ゴルフ

理　事　塚
つかざき

﨑　晃
てるたか

隆 

ダイダン株式会社
令和6年4月 横浜支店長

理　事　野
の も と

本　謙
け ん じ

次 

興信工業株式会社
令和5年5月 代表取締役
趣　味　映画鑑賞、スポーツ観戦

新 役 員 紹 介 新 会 員 紹 介

《正会員》
　（令和6年4月入会）

・株式会社伸栄工事
　代表取締役　矢野　清久
　〒212−0055 川崎市幸区南加瀬四丁目16番32号
　TEL  044−588−7344　FAX  044−588−7356

　（令和6年5月入会）
・NEOファシリティ株式会社
　代表取締役　竹内　慎一郎
　〒231−0023 横浜市中区山下町70番地 

土居ビル6F
　TEL  045−628−9942　FAX  045−628−9943
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《正会員》

エルゴテック株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月 本社 代表者 代表取締役　　中原　浩一郎 代表取締役　　　山下　博幸

新日本空調株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月 横浜支店 事業所代表者 支店長　　　　　香山　　毅 支店長　　　　　横田　　靖

ダイダン株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月
本社 代表者 代表取締役 社長執行役員

　　　　　　　　山中　康宏
代表取締役 社長執行役員
　　　　　　　　藤澤　一郎

横浜支店 事業所代表者 横浜支店長　　　塚﨑　晃隆 横浜支店長　　　高橋　英敏

株式会社テクノ菱和

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月 横浜支店 事業所代表者 支店長　　　　　加賀美　清 上席執行役員 支店長　窪　和敏

会員に関わるお知らせ

能登半島地震被災地に義援金

　1月1日に発生した石川県能登地方を震源とするマグニチュー
ド7.6の能登半島地震では死者・行方不明者263人、負傷者1,316
人、全・半壊家屋約28,900棟に及ぶ甚大な被害が出ました。
　工業会では、能登半島地震で、人的・住宅被害に加え、道路
や上下水道にも広範に被害が及んだこと受け、インフラに携わ
る立場から被害地の復興に少しでも役立てばと、日本空調衛生
工事業協会を通じて10万円を、（公財）神奈川新聞厚生文化事
業団（事業団）を通じて50万円の災害義援金を寄付しました。
　事業団を通じた寄付は、3月18日に有井会長が横浜市中区太田
町にある事業団を訪問し、倉田昭人専務理事に義援金を手渡し
ました。
　倉田専務理事からは、被災地の復興には資金が必要、善意に
感謝したいと、謝意が述べられました。
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京急電機株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月 本社 代表者 代表取締役　　　中山　　伸 代表取締役　　　土屋　　剛

東都熱工業株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年6月 本社 代表者 代表取締役社長　池田　貴行 代表取締役会長　林田　　武

《賛助会員》

アズビル株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月
ビルシステム
カンパニー
横浜支店

事業所代表者 支社長　味田　賢一 支社長　内田　睦　

積水化学工業株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月 横浜営業所 事業所代表者 所長　川島　進之介 所長　西田　中

日本管材センター株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年4月 本社

所在地
〒107-8431
東京都港区赤坂1-1-14
野村不動産溜池山王ビル

〒104-8401
東京都中央区八丁堀2-24-3
PMOビル

ＴＥＬ 03-6880-5169 03-5541-5111

ＦＡＸ 03-6880-5173 03-5541-5115

日本キヤリア株式会社

変更年月 変更事項 新 旧

令和6年5月 本社

商号 日本キヤリア株式会社 東芝キヤリア株式会社

所在地
〒141-0032
東京都品川区大崎1-11-1
ゲートシティ大崎ウエストタワー7階

〒212-8585
川崎市幸区堀川町72-34

ＴＥＬ 03-6897-3997 044-576-4926

ＦＡＸ 03-6777-2466 044-548-9583
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親 睦 会 報 告

◎令和5年度ボウリング大会
　渉外委員会主催のボウ
リング大会が、令和6年2
月15日㈭HamabowLにお
いて15名が参加して行わ
れました。成績は次のと
おりです。

優 　 勝 福山　和弘 〔川 本 工 業 ㈱〕
準 優 勝 鈴木　　秀 〔イ シ グ ロ ㈱〕

◎令和5年度後期麻雀大会
　渉外委員会主催の麻雀大会が、令和6年3月1日㈮麻雀クラブ「ロン」におい
て16名が参加して行われました。成績は次のとおりです。

優 　 勝 御法川 竜太 〔須 賀 工 業 ㈱〕
準 優 勝 原田　俊二 〔空 研 工 業 ㈱〕

◎令和6年度前期ゴルフ大会
　渉外委員会主催のゴル
フ大会が、令和6年5月31
日㈮横浜カントリークラ
ブにおいて38名が参加し
て行われました。上位入
賞者は次のとおりです。

優 　 勝 小宮　　果 〔㈱ 光 電 社〕
準 優 勝 小岩井　治 〔ア ズ ビ ル ㈱〕
ベスグロ賞 岡村　　聡 〔㈱ 光 電 社〕

優勝者 福山 和弘 氏

優勝者 御法川 竜太 氏

優勝者 小宮　果 氏

ボウリング大会参加者の皆様

ゴルフ大会参加者の皆様
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空間によって、求められる空気の「質」も変わります。

私たちはそこで過ごすヒトやモノに配慮しながら空気をデザインする。
ひとつひとつオーダーメイドで、その場所にふさわしい、最適な空気質をつくる。
心地よいと感じる「空気」があって、はじめて、
そこに居たいと感じる「空間」ができる。

そう信じているから。

健康空調 オクージオ
UVCランプで細菌やウイルス
を除去し、クリーンな空気を
つくります。
見えない恐怖からあなたの
大切な空間を守ります。

室外機一体型で省スペース。
現地での冷媒配管工事や
試運転調整の手間が無く、
手軽に新鮮外気量を増やせ
ます。

〒���-���� 東京都江東区永代 �-��-� 永代ダイヤビルディング

設備工事

工事 販売

保守

売掛

買掛 請求

https://www.uchida-it.co.jp/product/coresetsubi/
✉
☎ 03-6773-7788

its_info@uchida-it.co.jp

設備工事業向け基幹業務システム

詳しくは
WEBへ

販売～工事～保守の管理を一元化



植物油インキを
使用し、環境に
配慮しています

会　　報
一般社団法人  神奈川県空調衛生工業会

第148号 令和6年6月30日
情報委員会 ／ 印刷　株式会社 ワールドフジ

横浜市中区海岸通4丁目18番地　TEL 045 (201)  9536（代）
U R L:http://www.shinkuei.or. jp　　E-ma i l : i n f o@sh i nku e i . o r . j p

神空衛は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています

　暑い日が続き、いよいよ本格的な夏がやってきました。
　月並みではありますが、体調管理には十分気をつけてお過ごしください。
　水分補給、睡眠、食事などの何気ないことから気を配っていきたいところです。
　暑さは厳しいですが、夏には気持ちを弾ませるようなお祭りや花火などのイベントが沢山ありますね。私は
子供に連れまわされ息は弾み、財布からはお金が弾んでいきそうです。
　その他に特別大きいイベントとして、今年はオリンピックがパリで開催されます。前回大会はコロナの影響も
あり、複雑な気持ちで見ることになったので今回は非常に期待しています。出場する選手の皆さんに心から
の応援を涼しい室内から送り、熱い気持ちにさせていただけることを願っています。
　皆様も思い思いの素晴らしい夏になりますよう祈念いたします。　　　　　　　　　　　　　 （R. T）

編集後記

今後の行事予定
◇ 関東地方整備局による「入札契約制度・円滑施工

確保対策説明会」
日　時：令和6年8月5日（月）午後2時～
場　所：工業会4階会議室およびオンライン

◇ 一般社団法人 日本空調衛生工事業協会 
第29回全国会議＜横浜開催＞
日　時：令和6年10月17日（木）午後1時30～
場　所：横浜ロイヤルパークホテル

※詳細は、確定次第、開催案内をお送りいたします。


